Gdanski

Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

WF, PG_00178059

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢ (O), Informatyka i ekonometria (O), Zarzadzanie (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2025 r. Rok akademicki realizaciji 2026/2027

przedmiotu

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie Grupa zajec Grupa zaje¢ obowigzkowych z

zakresu kierunku studiéw

Forma studiéw stacjonarne Sposodb realizacji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wyktadowy polski
Semestr studiow 3 Liczba punktéw ECTS 0.0
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Rektor -> Prorektor ds. Studenckich -> Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu -> Biuro CWFiS

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcow)

Odpowiedzialny za przedmiot

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zajec Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ (0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywno$¢ studenta [Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 0.0 0.0 30
studenta

Cel przedmiotu

- ksztattowanie potrzeby statej aktywnosci fizycznej w ramach prozdrowotnego stylu zycia,

- upowszechnianie réznych form aktywnos$ci ruchowej: sportu, turystyki i rekreacji, rehabilitacji,

- ksztattowanie ogéinej sprawnosci fizycznej oraz umiejetnosci i nawykéw ruchowych w zakresie wybranych
dyscyplin,

- wspomaganie harmonijnego rozwoju psychofizycznego

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposoéb weryfikacji i oceny efektu

Tresci przedmiotu

Zalezne od rodzaju zaje¢ wybranych przez studenta z oferty CWFiS: badminton, body and mind, ¢wiczenia
aerobowe z elementami ksztattujgcymi sylwetke, cwiczenia sitowe, fitness, full body workout, gimnastyka
kompensacyjno - korekcyjna, golf, joga, koszykéwka, tyzwiarstwo, marszobieg w terenie z elementami
lekkiej atletyki, narciarstwo, nauka ptywania, nirvana fitness, nordic walking, pitka nozna, pitka nozna na sali,
ptywanie, power pump, samoobrona, siatkéwka, stretching z elementami jogi, tabata, taniec wspétczesny,
tenis dla poczatkujgcych, tenis dla sredniozaawansowanych, tenis stotowy, trekking, trening cardio, trening
obwodowy, trening rowerowy, unihokej, wspinaczka sportowa, zumba, zeglarstwo, zajecia teoretyczne.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Brak wymagan

Sposoby i kryteria Sposdb oceniania (sktadowe) Prég zaliczeniowy Sktadowa oceny koricowej
oceniania osigganych Podstawg zaliczenia jest 100.0% 100.0%
efektéw uczenia sie frekwencja i aktywny udziat w
zajeciach
Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur Brak
Uzupetniajaca lista lektur
Adresy eZasobdéw
Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania
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Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.

Data wygenerowania: 19.11.2025 09:42 Strona 2z2



Gdanski

Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Prawo handlowe z elementami nauki o przedsigbiorstwie, PG_00178103

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢ (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2025 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zajec

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiéw

Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki

Profil ksztatcenia

Forma studiow stacjonarne Sposob realizaciji na uczelni

Rok studiow 2 Jezyk wykfadowy polski

Semestr studiow 3 Liczba punktow ECTS 5.0
ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Rektor -> Wydziat Zarzgdzania -> Katedra Strategicznego Rozwoju i Nauk o Jakosci

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcow)

Odpowiedzialny za przedmiot

dr Beata Zackiewicz-Brunke

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zajeé Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |30.0 30.0 0.0 0.0 0.0 60
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos$¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |60 4.0 61.0 125
studenta
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Cel przedmiotu

1. Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych:

Rozumienie podstawowych zasad prawa pracy i ubezpieczen spotecznych. Umiejetnos¢ wskazywania
wiasciwych do zastosowania przepiséw prawa pracy i ubezpieczen spotecznych. Okreslanie obowigzkow i
uprawnien stron umowy o prace, wywigzywania sie z obowigzkéw w zakresie ubezpieczen spotecznych.
Umiejetnos$¢ interpretacji przepiséw prawa pracy i ubezpieczen spotecznych. Wskazanie skutkéw naruszen
prawa.

2. Prawo spotek:

Rozumienie podstawowych zasad prawa spotek. Umiejetnos¢ wskazywania wtasciwych do zastosowania
przepis6w prawa spotek. Stosowanie zasad dotyczacych powstawania, funkcjonowania i likwidacji
podmiotéw gospodarczych, dziatajgcych w szczegolnosci w formie oséb prawnych, w zakresie dopetniania
obowigzkow rejestrowych, gromadzenia kapitatdw wtasnych i ich przeznaczenia w ujeciu formalno-prawnym,
obowigzkoéw i uprawnien walnego zgromadzenia, rady nadzorczej (komisji rewizyjnej) i zarzgdu w spétkach
kapitatowych i spétdzielniach. Umiejetnos¢ interpretaciji przepiséw prawa spotek. Wskazanie skutkdw
naruszen prawa.

3. Prawo upadtosciowe i prawo restrukturyzacyjne:

Rozumienie podstawowych zasad postepowania upadto$ciowego i restrukturyzacyjnego. Umiejetnosé
wskazywania wtasciwych do zastosowania przepisow postepowania upadtosciowego i restrukturyzacyjnego.
Umiejetnos$¢ interpretacji przepisow postepowania upadtosciowego i restrukturyzacyjnego. Wskazanie
skutkdw naruszen prawa.

4. Prawo regulujace dziatalnos¢ gospodarcza:

Umiejetno$¢ wskazywania wtasciwych do zastosowania przepiséw dotyczacych dziatalnosci gospodarcze;.
Interpretacja przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu do réznych form
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg. Wskazanie skutkéw naruszen prawa.

5. Przedsiebiorstwo i jego otoczenie:

Okreslanie celu dziatania przedsiebiorstwa. Rozpoznawanie proceséw gospodarczych w réznych rodzajach
realizowanej dziatalnosci gospodarczej. Zrozumienie znaczenia réznych rodzajéow obszaréw funkcjonalnych
i operacyjnych wewnatrz organizacji. ldentyfikowanie zasad gospodarowania bedgcymi w dyspozycji
przedsigbiorstwa zasobami materialnymi, kapitatowymi i ludzkimi oraz ocenianie racjonalnosci ich
wykorzystania. Identyfikowanie makrootoczenia i otoczenia konkurencyjnego przedsiebiorstwa oraz zmian
zachodzacych w tym otoczeniu, z uwzglednieniem gtéwnych czynnikéw gospodarczych, prawnych,
politycznych, spotecznych, technicznych, miedzynarodowych i kulturowych.

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposoéb weryfikacji i oceny efektu
[FIRL3_UO05] Student potrafi -z Student identyfikuje i interpretuje  [[SUZ2] presentation/project/paper/
perspektywy fianansow i regulacje prawne, istotne z punktu |report
rachunkowosci - stosowa¢ normy |widzenia dziatalnosci [SU4] test/exam - oral or written
prawne, zawodowe i etyczne w gospodarcze;.

kontekscie obszaru nauk o
zarzadzaniu i jakosci oraz
ekonomii i finanséw.

[FIRL3_WO09] Student w Student wymienia i opisuje [SW4] test/exam - oral or written
zaawansowanym stopniu zna i uwarunkowania prawne i

rozumie ogolne zasady tworzenia |pozaprawne dziatalnosci

oraz rozwoju réznych form gospodarcze;.

przedsiebiorczosci
wykorzystujgcej wiedze z obszaru
nauk o zarzadzaniu i jakos$ci oraz
ekonomii i finansow.

[FIRL3_WO08] Student w Student definiuje, opisuje i [SW4] test/exam - oral or written
zaawansowanym stopniu zna i wyjasnia pojecia oraz zjawiska

rozumie powigzania zwigzane z funkcjonowaniem

rachunkowosci i finanséw z przedsigbiorstwa oraz jego

dziatalno$cig gospodarczg w relacjami z otoczeniem.

warunkach zmieniajgcego sie
otoczenia oraz towarzyszgce im
wspotczesne wyzwania i dylematy
w tym kontekscie.
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Tresci przedmiotu

1. Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych

Podstawowe zasady prawa pracy. Stosunek pracy. Wynagrodzenie za prace i inne $wiadczenia. Obowigzki
pracodawcy i pracownika. Odpowiedzialno$¢ materialna pracownikéw. Czas pracy. Urlopy pracownicze.
Uprawnienia pracownikéw zwigzane z rodzicielstwem. Zatrudnianie mfodocianych. Bezpieczenstwo i higiena
pracy. Rozpatrywanie sporéw o roszczenia ze stosunku pracy. Odpowiedzialno$¢ za wykroczenia przeciwko
prawom pracownika. Przedawnienie roszczen w prawie pracy. Zasady podlegania ubezpieczeniom
spotecznym. Zasady ustalania sktadek na ubezpieczenia spoteczne. Zgtoszenia do ubezpieczenia,
prowadzenie kont i rejestréw oraz zasady rozliczania sktadek i zasitkéw. Obowigzki ubezpieczonych. Zwrot
nienaleznie pobranych $wiadczen oraz odsetki za opéznienie w wyptacie Swiadczen. Kontrola wykonywania
zadan z zakresu ubezpieczen spotecznych. Naruszenia prawa.

2. Prawo spétek

Przepisy ogolne, spotki osobowe i kapitatowe. Powstawanie spotek. Organy spoétek. Prawa i obowigzki
wspdlnikéw, akcjonariuszy. Rozwigzanie i likwidacja spotek. Lgczenie, podziat i przeksztatcanie spotek.
Naruszenia prawa.

3. Prawo upadtosciowe i prawo restrukturyzacyjne

Przepisy ogdlne o postepowaniu upadtosciowym i restrukturyzacyjnym. Postepowanie w przedmiocie
ogtoszenia upadiosci. Skutki ogtoszenia upadtosci. Postepowanie upadtosciowe prowadzone po ogtoszeniu
upadfosci. Zgtoszenie i ustalenie wierzytelnosci. Uktad w upadtosci. Likwidacja masy upadtosci. Podziat
funduszéw masy upadtosci i sum uzyskanych ze zbycia rzeczy i praw obcigzonych rzeczowo. Zakonczenie i
umorzenie postepowania upadto$ciowego oraz ich skutki. Przepisy z zakresu miedzynarodowego
postepowania upadtosciowego. Odrebne postepowania upadiosciowe. Przepisy ogdlne i szczegdlne o
postepowaniach restrukturyzacyjnych i ich skutkach. Przepisy szczegélne o postepowaniach
restrukturyzacyjnych i ich skutkach. Przepisy z zakresu miedzynarodowego postepowania
restrukturyzacyjnego. Odrebne postepowania restrukturyzacyjne. Naruszenia prawa.

4. Prawo regulujgce dziatalno$é gospodarczg

Warunki prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (m.in. zasada réwnosci przedsiebiorcow wobec prawa,
zasada rozliczen bezgotéwkowych, koncesjonowanie niektérych rodzajéw dziatalnosci gospodarczej lub
wydawanie zezwolen). Powstawanie, funkcjonowanie, tgczenie, przeksztatcanie, przejecie i likwidacja
przedsiebiorstw oséb fizycznych, przedsiebiorstw panstwowych, spétdzielni, bankéw i innych instytucji
finansowych, zaktadéw ubezpieczen. Ochrona srodowiska w dziatalnosci gospodarczej. Podstawy prawne
dziatalnosci gospodarczej organizacji spotecznych, fundacji i stowarzyszen oraz przedstawicielstw osob
zagranicznych. Prawo dewizowe. Naruszenia prawa.

5. Przedsiebiorstwo i jego otoczenie

Cele dziatania przedsiebiorstwa. Procesy gospodarcze realizowane w przedsiebiorstwie i zasady ich
organizacji (zasoby w przedsigbiorstwie i sktadniki przedsigbiorstwa). Zasady dziatania przedsiebiorstwa.
Makrootoczenie przedsiebiorstwa. Otoczenie konkurencyjne przedsiebiorstwa. Zmiany zachodzace w
otoczeniu przedsigbiorstwa.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe) Prog zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowej
projekty (zadania) realizowane w |51.0% 40.0%
ramach ¢wiczen
kolokwium pisemne 51.0% 60.0%
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Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Modrzejewska M., Okolski J. (red.), Prawo handlowe dla studentéw i
praktykow, Wolters Kluwer Polska 2022.

Baran K. W. (red.), Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych, Wolters
Kluwer Polska 2022.

Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spoétek handlowych, Dz.U.
2000 nr 94 poz. 1037 wraz z p6ézn. zm.

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, Dz.U. 1974 nr 24 poz.
141 wraz z p6zn. zm.

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych, Dz.U. 1998 nr 137 poz. 887 wraz z p6zn. zm.

Ustawa z dnia 28 lutego 2003 r. Prawo upadtosciowe, Dz.U. 2003 nr 60
poz. 535, wraz z p6zn. zm.

Ustawa z dnia 15 maja 2015 r. - Prawo restrukturyzacyjne, Dz.U. 2015
poz. 978, wraz z p6zn. zm.

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsigbiorcéw, Dz.U. 2018
poz. 646, wraz z pozn. zm.

Uzupetniajaca lista lektur

Antonowicz P. (red.),Zarzadzanie rozwojem przedsigbiorstwa.
Interaktywny podrecznik z zakresu zarzgdzania. Repozytorium case
study dla studentow, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk
2020.

Brzezinski M. (red.),Wprowadzenie do nauki o przedsigbiorstwie, Difin,
Warszawa 2007.

Marek S., Biatasiewicz M. (red.),Podstawy nauki o organizacji, PWE,
Warszawa 2008.

Nogal P., Ekonomiczno-prawne aspekty stosowania nieuczciwe;j
konkurencji w zakresie oznaczen wprowadzajgcych w btad,
Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk 2021.

Nogal P., Porozumienia ograniczajgce uczciwg konkurencje na polskim
rynku [w] Wisniewska Z. M., AntonowiczP., Szymanska-Bratkowska M.
(red.), Zarzadzanie rozwojem przedsigbiorstwa: perspektywa nauki i
praktyki gospodarczej, tom 2, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego,
Gdansk 2020, s. 121-146.

Adresy eZasobdéw

Podstawowe
https://isap.sejm.gov.pl/ - Internetowy System Aktéw Prawnych
Uzupetniajgce

https://old.wzr.ug.edu.pl/nauka/index.php?str=1900 - Antonowicz P.
(red.), Zarzadzanie rozwojem przedsiebiorstwa. Interaktywny
podrecznik z zakresu zarzgdzania. Repozytorium case study dla
studentéw, Wydawnictwo UG, Gdansk 2020.

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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U-

G Gdanski

Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Sporzadzanie sprawozdan finansowych, PG_00178408

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢ (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2025 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zajec

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiéw

Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne Sposob realizaciji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wykfadowy polski
Semestr studiow 3 Liczba punktow ECTS 5.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia egzamin
Jednostka prowadzgca Rektor -> Wydziat Zarzgdzania -> Katedra Rachunkowosci
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Beata Zackiewicz-Brunke
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zajeé Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |30.0 30.0 0.0 0.0 0.0 60
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos$¢ studenta Aktywnos¢ studenta | Udziat w zajeciach Udziatw Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktyczny_c,h, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |60 4.0 61.0 125
studenta
Data wygenerowania:  19.11.2025 09:42 Strona 1z8




Cel przedmiotu

1. Ogolne zasady sporzadzania sprawozdan

A. Identyfikowanie funkcji sprawozdan finansowych.

B. Okreslenie rodzaju sprawozdan, ich przeznaczenia i wykorzystania dla potrzeb zewnetrznych i
zarzadzania jednostka.

C. Stosowanie wymogoéw dotyczgcych sprawozdawczosci finansowej wynikajacych z ustawy o
rachunkowosci.

D. Identyfikowanie poszczegdinych etapdw sporzgdzania sprawozdan finansowych.

E. Postepowanie w zwigzku ze zdarzeniami po dacie sprawozdania finansowego majacymi istotny wptyw na
tre$¢ sprawozdania.

F. Identyfikowanie oséb ponoszacych odpowiedzialno$¢ za sprawozdawczo$¢ finansowg

2. Roczne i srédroczne jednostkowe sprawozdanie finansowe pozostatych jednostek

A. Sporzadzanie wszystkich elementéw rocznych i $rédrocznych sprawozdan finansowych pozostatych
jednostek wg ustawy o rachunkowosci

B. Okreslanie powigzan danych w poszczegoélnych pozycjach bilansu oraz rachunku zyskéw i strat z danymi
ksiegi gtéwnej i ksigg pomocniczych.

C. Stosowanie zasady wykazywania w bilansie oraz rachunku zyskéw i strat danych w wartosci netto.

D. Wypetnianie wymogéw w zakresie kompletnosci i zasadnos$ci ujawnien w sprawozdaniach finansowych.

E. Raportowanie niefinansowe.

F. Ujmowanie réznic wynikajacych ze stosowania przepiséw ustawy o rachunkowosci i przepiséw prawa
podatkowego.

3. Rachunek przeptywow pienieznych wg ustawy o rachunkowosci

A. Klasyfikowanie wptywow i wydatkéw (zastosowanie zasady kasowej) do poszczegdinych rodzajow
dziatalnosci (operacyjnej, inwestycyjnej i finansowej) rachunku przeptywoéw pienieznych.

B. Ustalanie przeptywoéw pienieznych z poszczegélnych rodzajéw dziatalnosci (operacyjnej, inwestycyjnej i
finansowej) oraz stanu srodkow pienieznych na koniec okresu w rachunku przeptywow pienigznych.

4. Obowiazki informacyjne spotek, ktérych akcje znajduja sie w publicznym obrocie oraz innych
emitentéw papierow wartosciowych

A. ldentyfikowanie obowigzkéw informacyjnych spétek notowanych na gtéwnym rynku GPW, w tym w
zakresie sporzgdzania informacji poufnych, raportéw biezacych, raportéw kwartalnych, pétrocznych i
rocznych.

B. Identyfikowanie obowigzkéw informacyjnych spoétek notowanych na rynku New Connect, w tym w
zakresie sporzadzania raportéw biezacych, raportéw kwartalnych i rocznych.

C. Identyfikowanie obowiazkéw informacyjnych cigzacych na inwestorach posiadajgcych znaczace pakiety
akcji oraz wiadz spotek.

Data wygenerowania:
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D. Identyfikowanie obowigzkéw informacyjnych innych emitentéw papieréw wartosciowych.

5. Spoteczna odpowiedzialnosé biznesu

A. Przedstawienie zasad spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

B. Identyfikacja przyjetych przez jednostke zasad spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

6. Rola organéw spoétek: zarzadu, rady nadzorczej i komitetu audytu w konteks$cie sporzadzania
sprawozdan finansowych i prowadzenia dziatalnosci

A. Rozréznienie roli organéw spoétki w zakresie odpowiedzialnosci za prowadzong dziatalnosé i jej
raportowanie.

7. Lad organizacyjny, w tym korporacyjny

A. Identyfikowanie zasad fadu organizacyjnego (w tym korporacyjnego)

B. Analiza elementéw tadu organizacyjnego obowigzujgcych w jednostce.

8. Inna sprawozdawczos¢

Zapoznanie z pozostatg sprawozdawczoscia.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposo6b weryfikacji i oceny efektu

[FIRL3_WO05] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie metody i narzedzia oraz
techniki pozyskiwania,
opracowania i analizy danych
niezbednych do oceny sytuacji
finansowej réznych podmiotéw w
obszarze nauk o zarzadzaniu i
jakosci oraz ekonomii i finanséw.

Student wskazuje elementy
sprawozdania
finansowego i ich zawartos¢
informacyjna.

[SW4] test/exam - oral or written

[FIRL3_WO06] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie cele, istote, charakter i
wzajemne powigzania procesow
finansowych, sposobdw ich
ewidencji oraz zasady
racjonalnego podejmowania
decyzji i wdrazania zmian w tym
zakresie.

Student identyfikuje cele
sporzgdzania sprawozdan
finansowych, identyfikuje zasady
sporzgdzania sprawozdan
finansowych.

[SW4] test/exam - oral or written

[FIRL3_UO04] Student potrafi - z
perspektywy finansow i
rachunkowosci - poprawnie
wybrac oraz wtasciwie stosowaé
metody i narzedzia z zakresu
nauk o zarzgdzaniu i jakosci oraz
ekonomii i finanséw - na potrzeby
analizy i prognozy procesow
gospodarczych oraz oceny
zjawisk gospodarczych.

Student przeprowadza wycene
sktadnikow

sprawozdawczych na dzien
wyceny bilansowej, dobiera dane
potrzebne do sporzadzenia
sprawozdania finansowego.

[SU4] test/exam - oral or written

[FIRL3_UO01] Student potrafi
analizowac i interpretowac
procesy oraz zjawiska spoteczno-
gospodarcze - z perspektywy
finansow i rachunkowosci - z
wykorzystaniem wiedzy i narzedzi
z zakresu nauk o zarzgdzaniu i
jakosci oraz ekonomii i finansow.

Student rozpoznaje funkcje
sprawozdan finansowych. Okresla
rodzaj sprawozdan, ich
przeznaczenia i wykorzystania dla
potrzeb zewnetrznych i
zarzgdzania jednostka.
Przedstawia obowigzki
informacyjne réznych spétek w
tym zakresie.

[SU4] test/exam - oral or written

[FIRL3_W08] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie powigzania
rachunkowosci i finanséw z
dziatalno$cig gospodarczg w
warunkach zmieniajgcego sie
otoczenia oraz towarzyszgce im
wspoiczesne wyzwania i dylematy
w tym kontekscie.

Student wyjasnia potrzebe
sporzgdzenia sprawozdan
finansowych, identyfikuje zasady
wyceny bilansowej pozyciji
sprawozdawczych.

[SW4] test/exam - oral or written
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Tresci przedmiotu

1. Ogolne zasady sporzadzania sprawozdan

1.1. Funkcje sprawozdan finansowych.

1.2. Normy (zasady) sprawozdawczosci finansowej wg ustawy o rachunkowosci i MSR.

1.3. Proces sporzgdzania sprawozdan finansowych.

1.4 Terminy i tryb sporzadzania i zatwierdzania rocznych sprawozdan finansowych (jednostkowych)

1.5. Odpowiedzialno$¢ w zakresie sprawozdawczosci finansowe;.

2. Roczne i srédroczne jednostkowe sprawozdanie finansowe pozostalych jednostek

2.1. Czesci sktadowe sprawozdan finansowych.

2.2. Ciggtos¢ bilansowa, uktad bilansu i tre$¢ ekonomiczna poszczegdinych jego czesci.

2.3. Okresy objete rachunkiem zyskéw i strat, jego uktad i tre$¢ ekonomiczna poszczegdinych czesci i
pozycji.

2.4. Informacje dodatkowe obejmujgce wprowadzenie do sprawozdania finansowego oraz dodatkowe
informacje i objasnienia.

2.5. Rachunek przeptywdw pienieznych - jednostki zobowigzane do jego sporzadzania, rodzaje przeptywow,
tre$¢ ekonomiczna poszczegdinych wielkosci i pozyciji.

2.6. Zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wtasnym - tre$¢ zestawienia, jednostki zobowigzane do jego
sporzgdzenia, tresci ekonomiczne poszczegolnych pozycji zestawienia.

2.7. Sprawozdanie z dziatalnosci jednostki, w tym emitentow papieréw wartosciowych dopuszczonych do
publicznego obrotu lub ubiegajacych sie o ich dopuszczenie- cele sprawozdania, zakres informacji
ujawnianych w sprawozdaniu, jednostki zobowigzane do jego sporzadzania.

2.8. Sprawozdanie z ptatnosci na rzecz administracji publicznej- cele sprawozdania, zakres informacji
ujawnianych w sprawozdaniu, jednostki zobowigzane do jego sporzadzenia

2.9. Wymagania prawa podatkowego odnoszace sie do jednostkowych rocznych sprawozdan finansowych

3. Rachunek przeptywoéw pienieznych wg ustawy o rachunkowosci

3.1 Rachunek przeptywoéw pienieznych.

3.1.1. Rachunek memoriatowy a rachunek kasowy.

3.1.2. Podstawowe kategorie przeptywow pienigznych.
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ém%ﬂwﬂfbgmfe?gms ésag’{ﬁ)l;cﬁtérych akcje znajduja sie w publicznym obrocie oraz innych
4.1. Obowigzki informacyjne spétek notowanych na gtéwnym rynku GPW.

4.2. Obowigzki informacyjne spotek notowanych na rynku NewConnect.

4.3. Obowigzki informacyjne inwestoréw posiadajgcych znaczace pakiety akcji oraz wiadz spétek.

4.4. Obowigzki informacyjne innych emitentéw papieréw warto$ciowych.

5. Spoteczna odpowiedzialnos$¢ biznesu
5.1. Idea

5.2. Uregulowania prawne i obowigzki sprawozdawcze

6. Rola organow spoétek: zarzadu, rady nadzorczej i komitetu audytu w kontekscie sporzadzania
sprawozdan finansowych i prowadzenia dziatalnosci

7. Lad organizacyjny, w tym korporacyjny

7.1. Zasady i elementy tadu organizacyjnego, w tym prawa i obowigzki wtascicieli, inwestoréw oraz oséb
sprawujgcych nadzér.

7.2. Rola interesariuszy w okre$laniu wymagan z zakresu zarzgdzania, ujawnien informacji i przejrzystosci.

8. Inna sprawozdawczos¢, w tym: GUS, NBP, srodowiskowa

Kolejnos$¢ prowadzenia zajec:
1) Katedra RachunkowoSci: 18h wyktadéw i 18h cwiczen
2) Katedra Finansow Przedsiebiorstw: 12h wyktadéw i 12h ¢wiczen

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Student powinien posiada¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu rachunkowosci finansowej.

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe) Prég zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowej

Egzamin pisemny z zadaniami 51.0% 100.0%
problemowymi i pytaniami
testowymi lub Egzamin pisemny z
zadaniami problemowymi.
Szczegotowe warunki ustala
prowadzacy na poczatku

semestru.
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Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

A.1. wykorzystywana podczas zaje¢

1. Autorskie materiaty dydaktyczne (wyktadowe i cwiczeniowe)
prowadzacych zajecia

2. Sprawozdawczos¢ finansowa wedtug polskiego prawa bilansowego,
red. naukowa B. Nita, Difin, Warszawa, 2020

3. Gos W., Honko S., Szczypa P., ABC sprawozdan finansowych. Jak
je czyta¢, interpretowaé i analizowa¢, CeDeWu, Warszawa, 2020

4. Meritum Rachunkowos¢. Rachunkowos¢ i sprawozdawczos¢
finansowa, red. naukowa E. Walinska, Wolters Kluwer, wydanie 11,
2021

5. Rachunek przeptywow pienieznych w teorii i praktyce, red. naukowa
K. Wojszczuk, Difin, Warszawa 2012

6. Ustawa z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 1994 nr
121 poz. 591 z pézn. zm.)

7. KSR 1, Rachunek przeptywoéw pienigznych

8. KSR 7, Zmiany zasad (polityki) rachunkowosci, wartosci
szacunkowych, poprawianie btedéw, zdarzenia nastepujgce po dniu
bilansowym ujecie i prezentacja

9. KSR 9, Sprawozdanie z dziatalnosci

10. KSR 14, Kontynuacja dziatalnosci oraz rachunkowo$¢ jednostek
przy braku kontynuowania dziatalnosci

A.2. studiowana samodzielnie przez studenta

1. Walinska E, Bek-Gaik B., Gad J., Sprawozdawczos$¢ finansowa i
niefinansowa przedsiebiorstwa w kierunku integracji, Wydawnictwo
Uniwersytetu £6dzkiego, £odz, 2016

2. Swiderska G.K., Zrozumie¢ sprawozdanie finansowe, Wolters
Kluwer, Warszawa, 2022

3. Kowalak R., Sporzadzanie sprawozdania finansowego i
przeprowadzanie analizy finansowej, Wydawnictwo Ekonomik, 2017
4. Standard Informacji Niefinansowych 2017 [wraz z aneksami].

Uzupetniajaca lista lektur

1. Nowak W. A., Teoria sprawozdawczosci finansowej, Wolters
Kluwers, Warszawa 2010

2. Gad J., Rachunkowo$¢ w procesie nadzoru w spoétkach publicznych,
Wydawnictwo Uniwersytetu t6dzkiego, £6dz 2011

3. Frendzel M., Przydatnos¢ informacyjna wartosci godziwej jako
podstawy pomiaru w rachunkowos$ci i ograniczenia jej stosowania w
praktyce, Wydawnictwo Uniwersytetu tédzkiego, £6dz 2011

4. Wytyczne do raportowania kwestii zrébwnowazonego rozwoju,
Reporting Guidelines, http://csr-d.pl/wp-content/uploads/2014/06/Polish-
G3-Reporting-Guidelines.pdf

5. Dyrektywa UE w sprawie sprawozdawczosci dotyczacej
zrownowazonego rozwoju przedsiebiorstw (Corporate Sustainability
Reporting Directive) obowigzywanie od 1.01.2024

6. https://standardy.org.pl/publikacje/

7. https://seqg.org.pl/centrum-wiedzy/publikacje

Adresy eZasobdéw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy
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Gdanski

Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Rynki finansowe, PG_00178242

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢ (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2025 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zajec

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiéw

Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil

ogolnoakademicki

studenta

Forma studiow stacjonarne Sposob realizaciji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wykfadowy polski
Semestr studiow 3 Liczba punktow ECTS 5.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia egzamin
Jednostka prowadzaca Rektor -> Wydziat Zarzgdzania -> Katedra Bankowosci i Finanséw
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Adam Barembruch
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zajeé Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ [30.0 30.0 0.0 0.0 0.0 60
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos$¢ studenta Aktywnos¢ studenta | Udziat w zajeciach Udziatw Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktyczny_c,h, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy (60 4.0 61.0 125

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy teoretycznej oraz umiejetnosci dotyczacych
funkcjonowania rynkéw finansowych oraz instrumentéw charakterystycznych dla ich poszczegélnych
segmentdw rynku pienieznego, walutowego, kapitalowego i instrumentéw pochodnych.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposo6b weryfikacji i oceny efektu

[FIRL3_UO01] Student potrafi
analizowac i interpretowaé
procesy oraz zjawiska spoteczno-
gospodarcze - z perspektywy
finanséw i rachunkowosci - z
wykorzystaniem wiedzy i narzedzi
z zakresu nauk o zarzadzaniu i
jakosci oraz ekonomii i finanséw.

Student analizuje procesy
gospodarcze (np. wzrost stop
procentowych, zmiany kurséw
walutowych) z perspektywy
finansoéw, interpretuje ich wptyw
na rynek i instrumenty finansowe
wykorzystujgc wiedze i
odpowiednie narzedzia z zakresu
ekonomii i finanséw

[SUZ2] presentation/project/paper/
report

[SU4] test/exam - oral or written
[SU5] implementation of a
problem task

[FIRL3_WO08] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie powigzania
rachunkowos$ci i finanséw z
dziatalno$cig gospodarczg w
warunkach zmieniajgcego sie
otoczenia oraz towarzyszgce im
wspotczesne wyzwania i dylematy
w tym kontekscie.

Student wskazuje relacje migdzy
rynkiem finansowym a zmiennym
otoczeniem gospodarczym,
analizuje wptyw tego otoczenia na
proces decyzyjny oraz identyfikuje
dylematy zwigzane z
podejmowaniem decyzji

[SW4] test/exam - oral or written
[SW5] implementation of a
problem task

[FIRL3_UO04] Student potrafi - z
perspektywy finansow i
rachunkowosci - poprawnie
wybrac oraz wtasciwie stosowaé
metody i narzedzia z zakresu
nauk o zarzgdzaniu i jakosci oraz
ekonomii i finanséw - na potrzeby
analizy i prognozy procesow
gospodarczych oraz oceny
zjawisk gospodarczych.

Student dobiera metody analizy
do projekcji zjawisk rynkowych
oraz rozumie i stosuje instrumenty
finansowe do ograniczania i
dywersyfikacji ryzyka

[SUZ2] presentation/project/paper/
report

[SU4] test/exam - oral or written
[SU5] implementation of a
problem task

[FIRL3_WO03] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie — z perspektywy finanséw
i rachunkowosci — relacje
wewnetrzne i zewnetrzne instytucji
i organizacji ze szczegoélnym
uwzglednieniem systemow
bezpieczenstwa finansowego.

Student identyfikuje i
charakteryzuje relacje migdzy
instytucjami i organizacjami na
rynku finansowym ze
szczego6lnym uwzglednieniem
systemow bezpieczenstwa
finansowego.

[SW4] test/exam - oral or written
[SW5] implementation of a
problem task

[FIRL3_WO02] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie funkcjonowanie
krajowego i miedzynarodowego
rynku finansowego oraz
instrumentow i instytuciji
finansowych.

Student definiuje strukture i
funkcje rynku finansowego
wymienia i charakteryzuje
instrumenty i instytucje finansowe
wiasciwe dla poszczegdinych
segmentéw rynku

[SW4] test/exam - oral or written
[SW5] implementation of a
problem task
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Tresci przedmiotu

1. Rynek finansowy, asymetria informacji i hazard moralny

Pojecie i funkcje rynku finansowego; metody ustalania ceny, klasyfikacja rynkéw finansowych; asymetria
informaciji i jej skutki (negatywna selekcja i hazard moralny); rola agencji ratingowych.

2. Instytucje finansowe oraz fundusze wspdlnego inwestowania na rynku finansowym

Typy instytucji finansowych i ich rola; fundusze zbiorowego inwestowania: otwarte i zamkniete; ETF:
charakterystyka i popularnos¢; fundusze emerytalne: zasady dziatania; koszty i ryzyko funduszy
inwestycyjnych.

3. Rynek pieniezny i stopy procentowe

Istota i znaczenie rynku pienieznego; instrumenty rynku pienieznego (depozyty, bony, kpd); stopy
procentowe bid i offer, punkty bazowe; stawki referencyjne i ich znaczenie; rola banku centralnego na rynku
pienigznym.

4. Rynek walutowy i teorie kursu walutowego

Istota i uczestnicy rynku walutowego; pojecia zwigzane z rynkiem walutowym, czynniki wptywajgce na kurs
walutowy, instrumenty rynku walutowego (spot, forward, swap); rodzaje kurséw walutowych i kursy
krzyzowe; aprecjacja i deprecjacja waluty; kurs terminowy i teorie kursu walutowego.

5. Rynek forex i kryptowalut

Specyfika rynku forex detalicznego i dzwignia; brokerzy i platformy transakcyjne forex; technologia
blockchain i geneza kryptoaktywow; rodzaje kryptoaktywéw i ich charakterystyka, otoczenie regulacyjne.
6. Rynek kapitatowy i jego architektura

Architektura rynku kapitatowego i jego uczestnicy; gietda w Polsce i na $wiecie, indeksy gietdowe, systemy
notowan gietdowych; rodzaje zlecen gietdowych.

7. Rynek kapitatowy i instrumenty finansowe

Obligacje: rodzaje i charakterystyka; podstawy wyceny, akcje: rodzaje i prawa akcjonariusza; wycena
obligacji (podstawy); prawo poboru i prawo do akcji; podstawy wyceny akcji, pozostate instrumenty rynku
kapitatowego.

8. Rynek instrumentéw pochodnych

Pojecie i funkcje instrumentéw pochodnych; rodzaje instrumentéw pochodnych (forward, futures, opcje,
swapy); charakterystyka opcji (call, put); funkcje wyptaty dla opciji; podstawy konstrukcji swapow.

9. Stopa zwrotu, ryzyko i modele wyceny aktywéw na rynkach finansowych. Pojecie i miary stopy zwrotu;
rodzaje ryzyka na rynkach finansowych; model CAPM i jego zastosowanie; modele dyskontowanych
przeptywoéw pienieznych (DCF); modele wyceny relatywnej (mnozniki).

10. Strategie inwestycyjne i metody analiz na rynku finansowym

Inwestowanie a spekulacja; analiza fundamentalna: istota i etapy; analiza techniczna: podstawowe
narzedzia; dywersyfikacja; proste i ztozone strategie inwestycyjne.

11. Nadzor finansowy i globalizacja rynkéw finansowych

System nadzoru nad rynkiem finansowym (polska i UE); regulacje ostroznosciowe; globalizacja rynkéw
kapitatowych.

12. Psychologia inwestowania i kryzysy

Btedy poznawcze w inwestowaniu; wptyw emocji na decyzje inwestycyjne; mechanizmy powstawania baniek
spekulacyjnych; wybrane kryzysy finansowe i ich skutki; ochrona konsumenta na rynku ustug finansowych.

Tresci programowe przedmiotu obejmujg nastepujacy "zakres wymaganej wiedzy" zdefiniowany przez
PIBRw postepowaniu kwalifikacyjnym na biegtego rewidenta na egzaminie Ekonomia i kontrola
wewnetrzna":

Rynek finansowy:

1. Elementy rynku finansowego i jego instrumenty

a) rynek pieniezny:

- miedzybankowy rynek pieniezny, rynek krotkoterminowych bonéw pienieznych, krétkoterminowy lokacyjno-
kredytowy rynek bankowy, rynek walutowy,

- weksel, jako element rynku pienieznego (rodzaje weksli, ich elementy i funkcje oraz naduzycia wekslowe),
- czek, jako element rynku pienieznego (rodzaje czekdw, ich elementy i funkcje, czeki w obrocie
zagranicznym, naduzycia w obrocie czekowym),

b) rynek kapitatowy (rynek dtugoterminowego kredytu bankowego, rynek dtugoterminowych papieréw
wartosciowych, obligacje i akcje, jako elementy tego rynku, ich znaczenie, klasyfikacja, zasady emisiji i
obrotu oraz ceny),

c) system zorganizowanego obrotu instrumentami finansowymi (charakterystyka i zasady funkcjonowania
gietd papierow wartosciowych, transakcje gietfdowe, systemy i syntetyczne wskazniki
notowangietdowych, ,regulowany i alternatywny system obrotu instrumentami finansowymi, wskazniki rynku
kapitatowego),

d) fundusze inwestycyjne zasady funkcjonowania,

e) fundusze emerytalne funkcje, zasady dziatania.

2. Rodzaje instytucji finansowych i ich funkcje i zasady dziatania.

3. System nadzoru nad rynkiem finansowym.

Kontrola wewnetrzna:

1. Ryzyko w dziatalno$ci gospodarcze;j:

a) pojecie ryzyka

b) czynniki i Zrédta ryzyka

c) rodzaje ryzyka i metody jego ograniczania

d) indywidualna postawa wobec ryzyka

e) ubezpieczenie a ryzyko

f) niepewnos¢ a korzysci (przychody) z posiadanych aktywow

g) wybor portfela inwestycyjnego a ryzyko

h) efektywny rynek aktywéw

Data wygenerowania:
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Wymagania wstepne
i dodatkowe

Znajomos¢ podstawowych kategorii z ekonomii i finanséw oraz podstaw matematyki finansowe;j

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

Test pisemny (éwiczenia) 51.0% 30.0%
Projekt 51.0% 20.0%
Egzamin pisemny (test) 51.0% 50.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

1.

2.

Czekaj J. (red.), (2023), Rynki, instrumenty i instytucje finansowe,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

Nawrocki T. Rynek finansowy. Przewodnik do éwiczen, wyd. 2,
Warszawa: CeDeWu, 2024

Uzupetniajaca lista lektur

Barembruch, A. (2014). Alternatywne strategie oparte na
systematycznym inwestowaniu ujecie teoretyczne. Zeszyty
Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego. Finanse. Rynki finansowe.
Ubezpieczenia, (nr 65 Zarzadzanie finansami w
przedsiebiorstwach i jednostkach samorzadu terytorialnego),
431441.

Barembruch, A. (2011). Hazard moralny w dziatalnosci
posrednikéw finansowych. Prace i Materiaty Wydziatu Zarzgdzania
Uniwersytetu Gdanskiego, (nr 4/5), 293302.

Debski W., (2014), Rynek finansowy i jego mechanizmy: podstawy
teorii i praktyki, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
Stawinski A., (2006), Rynki finansowe, Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne, Warszawa.

Sopocko A., (2012), Rynkowe instrumenty finansowe,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Barembruch A., (2018), Zarzadzanie finansami osobistymi. Teoria i
praktyka. Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk.
Pietrzak E., Markiewicz M. (red.), (2009), Finanse, bankowos¢ i
rynki finansowe., Wydawnictwo UG, Gdansk.

Adresy eZasobow

Uzupetniajace
https://www.gpw.pl/ - Gietda Papieréw Wartosciowych w Warszawie
https://www.knf.gov.pl/ - Komisja Nadzoru Finansowego

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Data wygenerowania:

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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Gdanski

Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Zarzgdzanie finansami i podatki w przedsigbiorstwie, PG_00178198

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢ (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2025 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zajec

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiéw

Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil
ogolnoakademicki

Profil ksztatcenia

Forma studiow stacjonarne Sposob realizaciji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wykfadowy polski
polski
Semestr studiow 3 Liczba punktow ECTS 7.0
ogolnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Rektor -> Wydziat Zarzadzania -> Katedra Bankowosci i Finanséw

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcdow)

Odpowiedzialny za przedmiot

dr hab. Angelika Kedzierska-Szczepaniak

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium [RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |30.0 45.0 0.0 0.0 0.0 75
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos$¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |75 4.0 96.0 175
studenta

Cel przedmiotu

Celem zaje¢ jest zapoznanie studentéw z podstawowymi teoretycznymi i praktycznymi zagadnieniami
dotyczacymi finanséw przedsiebiorstwa, aby rozumieli oni finansowe mechanizmy jego funkcjonowania, byl
w stanie podejmowac proste decyzje dotyczace finanséw i oszacowacé ich potencjalne skutki.
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposo6b weryfikacji i oceny efektu

[FIRL3_WO08] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie powigzania
rachunkowosci i finanséw z
dziatalno$cig gospodarcza w
warunkach zmieniajgcego sie
otoczenia oraz towarzyszgce im
wspotczesne wyzwania i dylematy
w tym kontekscie.

Student identyfikuje powigzania
zarzadzania finansami z
prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej, w szczegolnosci w
kontekscie zmieniajgcych sie
warunkoéw rynkowych, regulaciji
podatkowych oraz wspétczesnych
wyzwan i dylematéw zwigzanych z
optymalizacjg podatkowa,
ptynnoscig finansows i ryzykiem
podatkowym.

[SW4] test/exam - oral or written
[SW5] implementation of a
problem task

[FIRL3_WO03] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie — z perspektywy finanséw
i rachunkowosci — relacje
wewnetrzne i zewnetrzne instytucji
i organizacji ze szczegélnym
uwzglednieniem systemow
bezpieczenstwa finansowego.

Student identyfikuje relacje
finansowe przedsiebiorstwa z
otoczeniem rynkowym i
instytucjonalnym, w tym z
organami podatkowymi oraz
instytucjami nadzorujgcymi
bezpieczenstwo finansowe (takimi
jak Krajowa Administracja
Skarbowa, Komisja Nadzoru
Finansowego), a takze interpretuje
ich wplyw na stabilnos¢ i
efektywnos¢ zarzadzania
finansami i podatkami w
przedsigbiorstwie.

[SW4] test/exam - oral or written

[FIRL3_W02] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie funkcjonowanie
krajowego i miedzynarodowego
rynku finansowego oraz
instrumentow i instytuciji
finansowych.

Student rozpoznaje zasady
zarzadzania finansami
przedsigbiorstw oraz wskazuje
znaczenie wptywu krajowych i
migdzynarodowych regulacji
podatkowych na decyzje
finansowe podejmowane w
przedsigbiorstwie.

[SW4] test/exam - oral or written

[FIRL3_WO09] Student w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie ogoélne zasady tworzenia
oraz rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci
wykorzystujgcej wiedze z obszaru
nauk o zarzgdzaniu i jakosci oraz
ekonomii i finansow.

Student rozpoznaje zasady
tworzenia i rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci, z
uwzglednieniem wykorzystania
wiedzy z zakresu zarzadzania
finansami, podatkéw oraz
planowania i optymalizacji
podatkowej, wspierajgcych
efektywne podejmowanie decyzji
gospodarczych.

[SW4] test/exam - oral or written
[SW5] implementation of a
problem task

[FIRL3_UO01] Student potrafi
analizowac i interpretowac
procesy oraz zjawiska spoteczno-
gospodarcze - z perspektywy
finanséw i rachunkowosci - z
wykorzystaniem wiedzy i narzedzi
z zakresu nauk o zarzadzaniu i
jakosci oraz ekonomii i finansow.

Student analizuje i interpretuje
procesy oraz zjawiska
gospodarcze zachodzace w
przedsigbiorstwie z perspektywy
finansow i podatkow,
wykorzystujgc do tego
odpowiednie narzedzia analizy
finansowej, planowania
podatkowego oraz wiedze z
zakresu nauk o zarzadzaniu,
ekonomii i finansow.

[SU2] presentation/project/paper/
report

[SU5] implementation of a
problem task

[FIRL3_UO04] Student potrafi - z
perspektywy finansow i
rachunkowosci - poprawnie
wybra¢ oraz witasciwie stosowaé
metody i narzedzia z zakresu
nauk o zarzgdzaniu i jakosci oraz
ekonomii i finanséw - na potrzeby
analizy i prognozy procesow
gospodarczych oraz oceny
zjawisk gospodarczych.

Student dobiera metody i
praktyczne rozwigzania do oceny
sytuacji finansowej
przedsigbiorstwa,diagnozuje
problemy ekonomiczne oraz
przewiduje skutki podejmowanych
decyzji gospodarczych z
wykorzystaniem narzedzi
analitycznych i podatkowych.

[SUZ2] presentation/project/paper/
report

[SU5] implementation of a
problem task
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Tresci przedmiotu

hPON~

Noo

© ©

10.
1.

12.
13.
14.

15.

16.

Szacowanie przeptywow pienieznych w zarzgdzaniu finansami przedsigbiorstw.

Metody budzetowania kapitatowego.

Woykorzystanie dzwigni w zarzadzaniu finansami przedsiebiorstwa

Ksztattowanie struktury kapitatu i koszt kapitatu w przedsiebiorstwie (WACC, sredniomarginalny koszt
kapitatu ect.)

Zarzgdzanie kapitatem obrotowym (cykl operacyjny, cykl konwersji gotowki, pokrycie luki finansowe;j).
Polityka dywidendy uwarunkowania i konsekwencje

Zarzadzanie finansami w matym przedsiebiorstwie (dostepno$é danych finansowych, podstawowe
narzedzia wykorzystywane w decyzjach finansowych)

Charakterystyka elementéw systemu podatkowego

Definiowanie elementéw techniki podatkowej (stawka, przedmiot opodatkowania, podmiot
opodatkowania, podstawa opodatkowania, skala podatkowa, obnizenia, zwiekszenia), tworzenie
nowego podatku

Identyfikacja i zakres zobowigzan podatkowych z tytutu podatkéw lokalnych. Optymalizacja podatkowa.
Formy opodatkowania dziatalnosci gospodarczej zasady ogdine, podatek liniowy, zryczattowane formy
opodatkowania przychodu

Identyfikacja przychoddéw podatkowych oraz kosztéw uzyskania przychodu

Opodatkowanie podmiotéw prawnych stawki opodatkowania, ryczait od dochodéw spétek kapitatowych
Podatek od towardw i ustug - obowigzek podatkowy w PTU, elementy konstrukcyjne PTU (podmiot,
przedmiot, podstawa opodatkowania, stawki podatku), odliczenie i zwrot

Ulgi podatkowe dla przedsigbiorcow - Polska Strefa Inwestycji, ulga na dziatalnos¢
badawczorozwojowa, ulga IPBox, ulga na prototyp, ulga na innowacyjnych pracownikéw, ulga na
robotyzacje.

Sprawozdawczo$¢ podatkowa sprawozdanie finansowe i JPK/JPK_VAT (analiza tresci i struktury pliku
sprawozdawczego XML (JPK)

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Znajomos¢ podstawowych kategorii z rachunkowosci i tresci sprawozdania finansowego, podstaw

matematyki w ekonomii

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

Test pisemny

51.0%

70.0%

Projekt

51.0%

30.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

A. Damodaran, Finanse korporacyjne. Teoria i praktyka. Wyd.

Onepress, Warszawa 2017

M. Gostkowska-Drzewicka, E. Majerowska, Czynniki struktury kapitatu
oraz rentownos¢ spotek gietdowych,

Wydawnictwo UG, Gdansk 2021.

J. Koralun-Bereznicka, D. Szramowski, The economics of corporate
trade credit in Europe, 2021, London ; New York, Routledge

E. Sokotowska, Alternative investments in wealth management,
Springer, 2014.

A. Kedzierska-Szczepaniak, Determinanty finansowania
spotecznosciowego, Finanse, Rynki Finansowe, Ubezpieczenia,

Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego 2016

R.Wolanski, System podatkowy w Polsce. Zarys wyktadu, Wolters
Kluwer, 2020

M. Jamrozy, P. Karwat, R. Krasnodebski, Opodatkowanie spotek,
Wolters Kluwer, Warszawa 2022
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Uzupetniajaca lista lektur

J. Nesterak, S. Kruk, Finanse przedsiebiorstwa, Wydawnictwo
Uniwesytetu Ekonomicznego, Krakéw 2018

A. Bartosiewicz, VAT. Komentarz najnowsze wydanie. Wolters Kluwer

S. Owsiak, Finanse publiczne. Wspotczesne ujecie, PWN, Warszawa
2019

J. Jaworski, Teoria i praktyka zarzgdzania finansami przedsiebiorstw,
CeDeWu, Warszawa 2021

red. M. Gosek, Funkcjonowanie przedsiebiorstw w Specjalnej Strefie
Ekonomicznej oraz Polskiej Strefie Inwestycji. Aspekty prawne,
podatkowe i ksiegowe, C. H. Beck, 2021

J. Jankowski, Ulgi w CIT z tytutu dziatalnosci innowacyjnej i
inwestycyjnej, C. H. Beck, 2020

W. Kotowski, M. Zborowski, J. Matarewicz, M. Majczyna, B. Sobocha,
1.0z6g, Przestgpstwa karuzelowe i inne oszustwa w VAT, Wolters
Kluwer, Warszawa 2017

Adresy eZasobdéw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe Nie dotyczy
w ramach przedmiotu

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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Gdanski

Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Zarzagdzanie, PG_00178058

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢ (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2025 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zajec

Grupa zaje¢ obowigzkowych z
zakresu kierunku studiéw

Grupa zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki
zwigzanej z kierunkiem - profil

ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne Sposob realizaciji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wykfadowy polski
Semestr studiow 3 Liczba punktow ECTS 5.0
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki Forma zaliczenia egzamin
Jednostka prowadzaca Rektor -> Wydziat Zarzgdzania -> Katedra Organizacji i Zarzgdzania
Imie i nazwisko Odpowiedzialny za przedmiot dr Adriana Frgczek
wyktadowcy (wyktadowcow) | Prowadzacy zajecia z przedmiotu
Formy zaje¢ Forma zajeé Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ [30.0 30.0 0.0 0.0 0.0 60
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos$¢ studenta Aktywnos¢ studenta | Udziat w zajeciach Udziatw Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktyczny_c,h, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy (60 4.0 61.0 125

studenta

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest przedstawienie studentom podstaw nauki o zarzadzaniu organizacjami w tym
ukazanie ztozonosci i interdyscyplinarnego charakteru zarzgdzania, jako przedmiotu (zakresu wiedzy)
przenikajacego wszystkie aspekty funkcjonowania organizacji, ze szczegélnym wyeksponowaniem funkcji i

narzedzi zarzadzania.

Data wygenerowania:
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy Efekt z przedmiotu Sposo6b weryfikacji i oceny efektu
[FIRL3_WO04] Student w Student rozpoznaje i opisuje [SW4] test/exam - oral or written
zaawansowanym stopniu zna i podstawowe koncepcje oraz
rozumie role i miejsce cztowieka w | klasyczne teorie z zakresu nauk
strukturach finansowych oraz 0 zarzgdzaniu i jakosci wskazujgc
jego zachowania w organizacji, ich znaczenie dla funkcjonowania
zaréwno na poziomie organizacji i decyzji biznesowych
indywidualnym, grupowym jak i w réznych organizacjach z punktu
instytucjonalnym. widzenia uwarunkowan

wewnetrznych i zewnetrznych, a
takze dopasowywac rozwigzania
do wypracowanej strategii w
rozwoju organizacji gtéwnie na
konkurencyjnym rynku.

[FiIRL3_UO02] Student potrafi Student identyfikuje i przetwarza  |[SU4] test/exam - oral or written
identyfikowac, analizowac lub dane i informacje empiryczne i w
projektowa¢ adekwatne komunikatywny sposéb
rozwigzania problemow z zakresu |argumentuje swoje poglady w
finansow i rachunkowosci. zakresie zarzadzania konkretnych
probleméw gospodarczych
[FIRL3_WO01] Student w Student nazywa ziozone [SW4] test/exam - oral or written
zaawansowanym stopniu zna i problemy i zjawiska wynikajgce z
rozumie charakter i ewolucje teorii |roli i znaczenia gtbwnego zasobu,
z zakresu nauk o zarzgdzaniu i jakim jest cztowiek zaréwno w

jakosci oraz ekonomii i finanséw relacjach wewnetrznych, jak i w
wraz z ich miejscem w systemie kontekscie otoczenia blizszego i
nauk spotecznych - w dalszego organizacji.

szczegoInosci z perspektywy

finanséw i rachunkowosci.

Tresci przedmiotu

1. Geneza nauk o zarzadzaniu - podstawowe problemy zarzadzania, pojecia podstawowe: sterowanie,
kierowanie, zarzgdzanie, administrowanie, organizacja).

2. Dziatanie zorganizowane cechy dziatania zorganizowanego, cykl dziatania zorganizowanego.

3. Kierowanie (role kierownika w organizacji, przywddztwo w organizacji , cechy styléow kierowania,
umiejetnosci kierownicze)

4. Planowanie (rola planowania w zarzadzaniu, zasady planowania, czynniki ksztattujgce plan organizacii:
misja, wizja, strategia organizacji,

5. struktura procesu planistycznego, rodzaje planéw w organizaciji, ryzyko i niepewnos¢ w planowaniu).

6. Organizowanie (proces budowy modelu organizaciji - tworzenie stanowisk organizacyjnych i fgczenie ich
w grupy, rozpietos¢ i spietrzenie kierowania, czynniki strukturotwércze, wymiary organizaciji -
specjalizacja, centralizacja, konfiguracja i formalizacja, rodzaje struktur

7. organizacyjnych - klasyczne, podstawowe i nowoczesne struktury organizacyjne).

8. Motywowanie (istota i mechanizmy motywacji cztowieka, motywowanie w ujeciu czynnosciowym i
rezultatowym, potrzeby cztowieka: klasyfikacja i indywidualizacja, narzedzia motywacji materialnej i
niematerialnej, system wynagrodzen cele, sktadniki, determinanty).

9. Kontrola (ewolucja kontroli w zarzadzaniu, etapy procesu kontroli, zadania rodzaje i funkcje kontroli,
cechy sprawnej kontroli).

10. Podejmowanie decyzji kierowniczych (istota i klasyfikacja decyzji, cykl podejmowania decyzji, techniki i
metody podejmowania decyzji, wady i zalety decyzji jedno i wielopodmiotowych, decyzje w warunkach
pewnosci, ryzyka i niepewnosci, racjonalno$¢é metodologiczna i rzeczowa podejmowania decyzji)

11. Rozwoj organizacji (cykl zycia organizacji, koszty i korzysci zmian organizacyjnych, diagnostyczne i
prognostyczne podejécie do projektowania zmian, pokonywanie oporéw wobec zmiany).

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria Sposdb oceniania (sktadowe) Prég zaliczeniowy Sktadowa oceny koricowej
oceniania osigganych Egzamin 51.0% 100.0%

efektéw uczenia sie

Zalecana lista lektur Podstawowa lista lektur 1. Czerminski, M. Czerska, B. Nogalski, R. Rutka, J. Apanowicz,

Zarzadzanie organizacjami, TNOIK, Torun 2001.

2. L. F. Korzeniowski, Podstawy zarzadzania organizacjami, Difin,
Warszawa 2019.

3. J.A.F.Stoner, R. E. Freemanm, D.G. Gilbert, Kierowanie, PWE,
Warszawa 2011.

4. R.W. Griffin, Podstawy zarzgdzania organizacjami, PWN,
Warszawa 2017.

5. Zakrzewska Bielawska, Podstawy zarzadzania teoria i ¢wiczenia,
Wydawnictwo Nieoczywiste, Warszawa 2020.
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Uzupetniajgca lista lektur 1. P.F.Drucker, Zarzgdzanie w XXI wieku, Muza, Warszawa 2000.

2. P.F. Drucker, Praktyka zarzadzania, Czytelnik, Nowoczesnos¢,
Krakéw, 2005.

3. P.F.Drucker, Menedzer skuteczny. Efektywnosci mozna sie
nauczy¢, MT Biznes, Warszawa, 2017.

4. K. Blanchard, S. Johnson, Nowy jednominutowy menedzer, MT
Biznes, Warszawa 2015.

5. S.R. Covey, 7 nawykéw skutecznego dziatania, Dom Wydawniczy
Rebis, Poznan 2007.

6. H. Steinmann, G. Schreyogg, Zarzgdzanie. Podstawy kierowania
przedsiebiorstwem Koncepcje, funkcje, przyktady, Oficyna
Wydawnicza Politechniki Wroctawskiej, Wroctaw 2001.

Adresy eZasobdéw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

N

Poréwnaj i przeanalizuj skutecznos$é stylow zarzadzania autokratycznego, demokratycznego i
transformacyjnego w kontekscie zarzgdzania zespotami interdyscyplinarnymi. Jakie czynniki powinny
determinowaé wybor stylu przy realizacji projektéw innowacyjnych?

Dokonaj krytycznej oceny zastosowania analizy SWOT jako narzedzia wspierajgcego decyzje
strategiczne w dynamicznie zmieniajgcym sie otoczeniu rynkowym. Jakie sg jej ograniczenia i jak
mozna je przezwyciezy¢?

Przeanalizuj wptyw kultury organizacyjnej na wdrazanie strategii zréwnowazonego rozwoju w
przedsiebiorstwie. Odwotaj sie do wybranych modeli kultury organizacyjnej i zaproponuj dziatania
wspierajgce zmiane kultury.

Ocen efektywnosc¢ zarzadzania przez cele (MBO) w kontekscie organizacji funkcjonujgcych w
strukturach macierzowych. Jakie wyzwania moga sie pojawi¢ i jak mozna im przeciwdziatac?
Zidentyfikuj kluczowe role lidera w procesie zarzgdzania zmiang organizacyjng w warunkach
niepewnosci i oporu pracownikow. Jakie podejécia i narzedzia lider moze wykorzysta¢, aby zwiekszy¢
akceptacje zmiany?

Na podstawie wybranych teorii motywaciji (np. Herzberga, Vrooma, Deci i Ryana), zaprojektuj
kompleksowy system motywacyjny dla organizacji przechodzacej przez proces restrukturyzacji. Jakie
ryzyka wigza sie z jego wdrozeniem i jak je minimalizowac?

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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Gdanski

Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Jezyk angielski 3, PG_00180194

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢ (O), Informatyka i ekonometria (O), Zarzadzanie (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2025 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zajec

Grupa zajec fakultatywnych

Forma studiow stacjonarne Sposob realizadji na uczelni
Rok studiow 2 Jezyk wyktadowy angielski
Semestr studiow 3 Liczba punktow ECTS 20
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Rektor -> Prorektor ds. Ksztatcenia -> Centrum Jezykdw Obcych -> Zespot lektorow jezyka angielskiego

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcow)

Odpowiedzialny za przedmiot

mgr Agnieszka Btaszkowska

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zajec Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ |0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zaje¢ na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajeciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 2.0 18.0 50
studenta

Cel przedmiotu

Rozwijanie kompetencji jezykowych studenta w ramach poszczegéinych sprawnosci: méwienie, czytanie,

pisanie, stuchanie, tak aby odpowiadaty one potrzebom akademickim, zawodowym i osobistym studentéw, a

takze wymaganiom rynku pracy.

Data wygenerowania:
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposo6b weryfikacji i oceny efektu

[FIRL3_UO08] Student potrafi
postugiwac sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego w zakresie finansow i
rachunkowosci

- posiada umiejetnosc¢
przygotowania typowych prac
pisemnych w jezyku obcym,
dotyczacych zagadnien
zwigzanych z kierunkiem studiow
- posiada umiejetnosé
przygotowania wystgpien ustnych
w jezyku obcym dotyczgcych
problematyki zwigzanej z
kierunkiem studiow

- ma umiejetnosci jezykowe
zgodne z wymaganiami
okreslanymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

[SU1] oral statement/conversation/
discussion

[SUZ2] presentation/project/paper/
report

[SU3] text preparation/written work
[SU4] test/exam - oral or written
[SU5] implementation of a
problem task

[SU6] demonstration of practical
skills

[SU8] observation of student's
independent or team work

[ZARZL3_U08] Student potrafi
postugiwac sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego w zakresie
zwigzanym z naukami o
zarzadzaniu i jakoscig.

- posiada umiejetnosé
przygotowania typowych prac
pisemnych w jezyku obcym,
dotyczacych zagadnien
zwigzanych z kierunkiem studiow
- posiada umiejetnosc
przygotowania wystgpien ustnych
w jezyku obcym dotyczacych
problematyki zwigzanej z
kierunkiem studiow

- ma umiejetnosci jezykowe
zgodne z wymaganiami
okreslanymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

[SU1] oral statement/conversation/
discussion

[SU2] presentation/project/paper/
report

[SU3] text preparation/written work
[SU4] test/exam - oral or written
[SU5] implementation of a
problem task

[SU6] demonstration of practical
skills

[SU8] observation of student's
independent or team work

[liEL3_UO08] Student potrafi
postugiwac sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego w zakresie
ekonometrii, informatyki oraz
statystyki.

- posiada umiejetnosc
przygotowania typowych prac
pisemnych w jezyku obcym,
dotyczacych zagadnien
zwigzanych z kierunkiem studiéw
- posiada umiejetnosc
przygotowania wystgpien ustnych
w jezyku obcym dotyczgcych
problematyki zwigzanej z
kierunkiem studiow

- ma umiejetnosci jezykowe
zgodne z wymaganiami
okreslanymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

[SU1] oral statement/conversation/
discussion

[SUZ2] presentation/project/paper/
report

[SU3] text preparation/written work
[SU4] test/exam - oral or written
[SU5] implementation of a
problem task

[SU6] demonstration of practical
skills

[SU8] observation of student's
independent or team work

Tresci przedmiotu

rozmowy telefoniczne
spotkania

korespondencja stuzbowa
prezentacje
negocjacje

komunikacja miedzykulturowa

A e o o o o o o o _

niz 30%

budowanie zespotu i praca zespotowa

przygotowanie do procesu rekrutacyjnego

2. Powtorzenie i rozszerzenie materiatu gramatycznego

Jezyk i umiejetnosci/kompetencije srodowiska pracy w kontekscie kierunku studidow, m.in.:

Elementy jezyka akademickiego i jezyka specjalistycznego danego kierunku studidw - razem nie wigcej

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Rekomendowana znajomos¢ jezyka obcego minimum poziom B1 (wediug CEFR)

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe)

Prog zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowe;j

Czastkowe zaliczenia pisemne i
ustne, w tym praca wiasna

studenta

51.0%

100.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

»  Dubicka, Iwonna, et al. Business Partner. Pearson, 2018. (poziomy

od B1+ do C1)

*  materialy wskazane przez lektora, w tym opracowania dostepne na

stronie CJO

Uzupetniajgca lista lektur

Materiaty wskazane przez lektora, np.:

»  Podreczniki do Academic English
*  Duckworth Michael, et al., Business Result (2nd edition), Oxford

University Press, 2018

« Allison John, et al., The Business 2.0, Macmillan, 2014
*  MacKenzie lan, Financial English (2nd edition), Cengage Learning,

2012

Adresy eZasobdw
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Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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Gdanski

Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Jezyk niemiecki 3, PG_00180195

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢ (O), Informatyka i ekonometria (O), Zarzadzanie (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2025 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zajec

Grupa zajec fakultatywnych

Forma studiow stacjonarne Sposob realizaciji na uczelni

Rok studiow 2 Jezyk wyktadowy niemiecki
Jezyk niemiecki 90% Jezyk polski
10%

Semestr studiow 3 Liczba punktow ECTS 20

Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Rektor -> Prorektor ds. Ksztatcenia -> Centrum Jezykéw Obcych -> Zespot lektorow jezykow germanskich,

romanskich i stowianskich

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcow)

Odpowiedzialny za przedmiot

dr Anna Trynkler-Zalaszewska

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ (0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zajgé na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajgciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 2.0 18.0 50
studenta

Cel przedmiotu

Rozwijanie kompetencji jezykowych studenta w ramach poszczegdéinych sprawnosci: méwienie, czytanie,
pisanie, stuchanie, tak aby odpowiadaty one potrzebom akademickim, zawodowym i osobistym studentéw, a

takze wymaganiom rynku pracy

Data wygenerowania:
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Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposo6b weryfikacji i oceny efektu

[liIEL3_UO08] Student potrafi
postugiwac sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego w zakresie
ekonometrii, informatyki oraz
statystyki.

-ma umiejetnosci jezykowe
zgodne z wymaganiami
okreslanymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

- posiada umiejetnosé
przygotowania typowych prac
pisemnych w jezyku obcym,
dotyczacych zagadnien
zwigzanych z kierunkiem studiow
- posiada umiejetnosc
przygotowania wystgpien ustnych
w jezyku obcym dotyczacych
problematyki zwigzanej z
kierunkiem studiow

[SU1] oral statement/conversation/
discussion

[SUZ2] presentation/project/paper/
report

[SU4] test/exam - oral or written

[ZARZL3_U08] Student potrafi
postugiwac sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego w zakresie
zwigzanym z naukami o
zarzadzaniu i jakoscig.

-ma umiejetnosci jezykowe
zgodne z wymaganiami
okreslanymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

- posiada umiejetnosc
przygotowania typowych prac
pisemnych w jezyku obcym,
dotyczacych zagadnien
zwigzanych z kierunkiem studiéw
- posiada umiejetnosc
przygotowania wystgpien ustnych
w jezyku obcym dotyczgcych
problematyki zwigzanej z
kierunkiem studiow

[SU1] oral statement/conversation/
discussion

[SU2] presentation/project/paper/
report

[SU4] test/exam - oral or written

[FIRL3_UO08] Student potrafi
postugiwac sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego w zakresie finansow i
rachunkowosci

-ma umiejetnosci jezykowe
zgodne z wymaganiami
okreslanymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

- posiada umiejetnosc
przygotowania typowych prac
pisemnych w jezyku obcym,
dotyczacych zagadnien
zwigzanych z kierunkiem studiéw
- posiada umiejetnosc¢
przygotowania wystgpien ustnych
w jezyku obcym dotyczgcych
problematyki zwigzanej z
kierunkiem studiow

[SU1] oral statement/conversation/
discussion

[SUZ2] presentation/project/paper/
report

[SU4] test/exam - oral or written

Tresci przedmiotu

rozmowy telefoniczne
spotkania

korespondencja stuzbowa
prezentacje
negocjacje

komunikacja miedzykulturowa

A e o o o o o o o _

niz 30%

budowanie zespotu i praca zespotowa

przygotowanie do procesu rekrutacyjnego

2. Powtdrzenie i rozszerzenie materiatu gramatycznego

Jezyk i umiejetnosci/kompetencije srodowiska pracy w kontekscie kierunku studidow, m.in.:

Elementy jezyka akademickiego i jezyka specjalistycznego danego kierunku studidw - razem nie wigcej

3. Watpliwosci dotyczgce materiatu realizowanego na zajeciach z jezyka obcego beda rozwigzywane

réwniez podczas konsultaciji.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektéw uczenia sie

Sposéb oceniania (sktadowe)

Prég zaliczeniowy

Sktadowa oceny koncowej

Czastkowe zaliczenia pisemne i
ustne, w tym praca witasna

51.0%

100.0%

Zalecana lista lektur

Podstawowa lista lektur

Grigull, Ingrid, Geschaftliche Begegnungen, Schubert, 2024

Uzupetniajaca lista lektur

materiaty wskazane przez lektora

Adresy eZasobdéw
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Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Dokument wygenerowany elektronicznie. Nie wymaga pieczeci ani podpisu.
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Gdanski

Karta przedmiotu

Uniwersytet

Nazwa i kod przedmiotu

Jezyk hiszpanski 3, PG_00180196

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢ (O), Informatyka i ekonometria (O), Zarzadzanie (O)

Data rozpoczecia studiéw

pazdziernik 2025 r.

Rok akademicki realizacji
przedmiotu

2026/2027

Poziom ksztatcenia

| stopnia - licencjackie

Grupa zajec

Grupa zajec fakultatywnych

Forma studiow stacjonarne Sposob realizaciji na uczelni

Rok studiow 2 Jezyk wykfadowy hiszpanski
Jezyk hiszpanski 90% Jezyk
polski 10%

Semestr studiow 3 Liczba punktow ECTS 20

Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki Forma zaliczenia zaliczenie

Jednostka prowadzaca

Rektor -> Prorektor ds. Ksztatcenia -> Centrum Jezykéw Obcych -> Zespot lektorow jezykow germanskich,

romanskich i stowianskich

Imie i nazwisko
wyktadowcy (wyktadowcow)

Odpowiedzialny za przedmiot

mgr Oliwia Grzegorczyk

Prowadzacy zajecia z przedmiotu

Formy zaje¢ Forma zaje¢ Wyktad Cwiczenia Laboratorium | Projekt Seminarium |RAZEM
Liczba godzin zaje¢ (0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 30
W tym liczba godzin zajgé na odlegtos¢: 0.0
Aktywnos¢ studenta Aktywnos¢ studenta |Udziat w zajgciach Udziat w Praca wtasna RAZEM
i liczba godzin pracy dydaktycznych, objetych konsultacjach studenta
planem studiow
Liczba godzin pracy |30 2.0 18.0 50
studenta

Cel przedmiotu

Rozwijanie kompetencji jezykowych studenta w ramach poszczegdéinych sprawnosci: méwienie, czytanie,
pisanie, stuchanie, tak aby odpowiadaty one potrzebom akademickim, zawodowym i osobistym studentéw, a

takze wymaganiom rynku pracy.

Efekty uczenia sie
przedmiotu

Efekt kierunkowy

Efekt z przedmiotu

Sposéb weryfikacji i oceny efektu

[FIRL3_UO08] Student potrafi
postugiwac sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego w zakresie finansoéw i
rachunkowosci

Student potrafi postugiwac¢ sie

[SU1] oral statement/conversation/

jezykiem obcym na poziomie B2 discussion
Europejskiego Systemu Opisu [SUZ2] presentation/project/paper/
Ksztatcenia Jezykowego w report

zakresie finansow i rachunkowosci

[SU3] text preparation/written work
[SU4] test/exam - oral or written
[SU5] implementation of a
problem task

[ZARZL3_U08] Student potrafi
postugiwac sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego w zakresie
zwigzanym z naukami o
zarzadzaniu i jakoscig.

Student ma umiejetnosci jezykowe

[SU1] oral statement/conversation/

zgodne z wymaganiami discussion
okreslanymi dla poziomu B2 [SUZ2] presentation/project/paper/
Europejskiego Systemu Opisu report

Ksztatcenia Jezykowego w
zakresie zwigzanym z naukami o
zarzadzaniu i jakoscig.

[SU3] text preparation/written work
[SU4] test/exam - oral or written
[SU5] implementation of a
problem task

[liIEL3_UO08] Student potrafi
postugiwac¢ sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego w zakresie
ekonometrii, informatyki oraz
statystyki.

Student ma umiejetnosci jezykowe

[SU1] oral statement/conversation/

zgodne z wymaganiami discussion
okreslanymi dla poziomu B2 [SUZ2] presentation/project/paper/
Europejskiego Systemu Opisu report

Ksztatcenia Jezykowego w
zakresie ekonometrii, informatyki
oraz statystyki.

[SU3] text preparation/written work
[SU4] test/exam - oral or written
[SU5] implementation of a
problem task

Data wygenerowania:
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Tresci przedmiotu

1. Jezyk i umiejetnosci’/kompetencje srodowiska pracy w kontekscie kierunku studiéw, m.in.:

*  rozmowy telefoniczne
*  spotkania
*  budowanie zespotu i praca zespotowa
*  korespondencja stuzbowa
*  prezentacje

*  negocjacje

*  przygotowanie do procesu rekrutacyjnego
*  komunikacja miedzykulturowa

2. Elementy jezyka akademickiego i jezyka specjalistycznego danego kierunku studiéw - razem nie wigcej
niz 30%
3. Powtérzenie i rozszerzenie materiatu gramatycznego

4. Watpliwosci dotyczgce materiatu realizowanego na zajeciach z jezyka obcego beda rozwigzywane
podczas konsultaciji.

Wymagania wstepne
i dodatkowe

Rekomendowana znajomos¢ jezyka obcego: minimum poziom B1 (wedtug CEFR)

Sposoby i kryteria
oceniania osigganych
efektow uczenia sie

Sposob oceniania (sktadowe) Prég zaliczeniowy Sktadowa oceny koncowej
testy/kolokwia/prezentacje/ 51.0% 65.0%
wypracowania
praca wlasna studenta 51.0% 10.0%
aktywny udziat w zajeciach 51.0% 10.0%
obecno$¢ na zajeciach 51.0% 15.0%

Zalecana lista lektur

Tano, Marcelo Rubén, "Expertos Libro y Cuaderno digitales
B2", Difusion, 2016.

Podstawowa lista lektur

"EMPRESA SIGLO XXI - LIBRO DEL ALUMNQ" B2-C1, Edinumen,
2009.

Uzupetniajgca lista lektur

"Nuevo Espanol en marcha" wyd. SGEL, 2019.

Arriba, wyd. Editnos, 018.

Aula Internacional, wyd. Difusion, 2017.

C. Romero Duenhas Competencia gramatical en uso", Edelsa, 2015.

Materiaty wskazane przez lektora.

Adresy eZasobdw

Przyktadowe zagadnienia/
przyktadowe pytania/
realizowane zadania

Praktyki zawodowe
w ramach przedmiotu

Nie dotyczy

Data wygenerowania:
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